Pensiont & DiNTORNI
Pensioni, quota 102 riservata ai nati entro il 1958

La legge di bilancio 2022
indica i requisiti per poter
accedere al trattamento di
pensione anticipata denomi-
nata quota 102, Con la fine
del 2021 ha termine il perio-
do triennale di sperimenta-
#ione di quota 100.

Il legislatore, in sostitu-
zione ha previsto, solo per il
2022, la possibilita di pensio-
namento anticipato con quo-
ta 102: 64 anni di eti con al-
meno 38 anni di contributi,

I destinatari di questa pen-
sione sono i lavoratori iscritti
all'assicurazione generale ob-
bligatoria e ai co.co.co. Sono
esclusi da questa Frﬂstazionr:
il personale delle forze arma-
te, di Polizia (anche peniten-
ziaria), Vigili del fuoco e an-
che Guardia di Finanza.

In ogni caso deve essere
perfezionato il “sottorequisi-
to" contributivo: 35 anni de-
vono essere senza contribu-
zione figurativa accreditata

per malattia, infortunio e di-
soccupazione.

Solo i nati entro il 1958 po-
tranno maturare il diritto, a

guesta pensione, entro il 31

dicembre 2022, la decorren-
zd potra essere esercitata an-
che 'successivamente a tale
data. La stessa cosa vale per
quota 100 e per chi non vor-
ra uscire dal lavoro entro il
2021, potra farlo in data suc-
cessiva.

I lavoratori del settore pri-
vato, per pote rla percepi-
re, devono subire una “fine-
stra” di attesa di tre mesi do-
po aver raggiunto il diritto,
mentre per i dipendenti pub-
blici l'attesa & sei mesi.

E opportuno precisare che
in mancanza del diritto a
quota 102 la possibility di ac-
cedere a una pensione antici-
pata & subordinato al posses-
s0 dei requisiti previsti dal-
la riforma del 2011: 67 anni
di eth e 20 anni di contributi
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per la pensione di vecchiaia;
a qualunque eti con 41 e 10
mesi di contributi per la pen-
sione anticipata per le don-
ne e 42 anni e 10 mesi per gli
uomini; 41 anni di contribu-
ti e aver svolto lavori gravo-
si per i precoci (un anno di
contributi prima del 19° an-
no di etd).

La pensione conseguita
con guota 102 non & cumula-
bile con i redditi provenien-
ti da lavoro dipendente o au-
tonomo, a eccezione di 5.000
euro annui derivanti da lavo-
ro autonomo occasionale. In
caso di mancato rispetto di
queste disposizioni, ITnps so-
spendera il pagamento della
pensione.

Lincumulabilith & prevista
fino alla percezione di una
pensione alternativa.

La stessa legge di bilancio
ha pure previsto la proroga
della pensione “opzione don-

na .

Questa pensione é riser-
vata alle donne che entro il
2021 maturano almeno 35
anni di contributi (senza
contributi figurativi per ma-
lattia, infortunio e disoccu-
pazione) e 58 anni di eti se
dipendenti e 59 si lavoratrici
autanome,

La pensione opzione don-
na viene calcolata per inte-
ro con il sistema contributi-
vo, meno favorevole rispetto
al retributivo o al calcolo mi-
sto. La decorrenza di questa
pensione subisce una finestra
di 12 mesi per le dipendenti e
18 mesi per le autonome.

Una prima stesura della
legge aveva previsto 'aumen-
to dell'eta per questa pensio-
ne: 60 per le dipendenti e 61
per le autonome, un deciso
intervento dei sindacati ha
ottenuto il ripristino dei re-
quisiti esistenti in preceden-

za.
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